


نبذة عنا
شــركة مواءمــة هــي بيــت خبــرة ســعودي متخصــص فــي استشــارات السلامــة 
والصحــة المهنيــة والأمــن الصناعــي. نعتمــد نمــوذج عمــل مــرن ومبتكــر يربــط 
المنشــآت بشــبكة مــن نخبــة الخبــراء والمستشــارين، لتقديــم حلــول متكاملــة 
تضمــن بنــاء بيئــات عمــل آمنــة، ممتثلــة للأنظمــة، ومســتدامة بأعلــى كفــاءة 

تشــغيلية
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هدفنا
إحــداث نقلــة نوعيــة فــي ثقافــة وممارســات السلامــة المهنيــة لــدى شــركائنا، وتحويــل 
التحديــات التنظيميــة إلــى ميــزة تنافســية ترفــع مــن كفــاءة الإنتــاج وتعــزز مــن جــودة بيئــة 

ــل العم

رؤيتنا
أن نكــون المرجعيــة الاستشــارية الأولــى والأكثــر ابتــكاراًً ومرونــة فــي هندســة بيئــات العمــل 

الآمنــة والمســتدامة فــي المملكــة العربيــة الســعودية والمنطقــة

رسالتنا
تمكيــن المنشــآت مــن تحقيــق أعلى معاييــر السلامة والامتثال التشــغيلي، عبــر تقديم حلول 
استشــارية ذكيــة ومخصصــة، ترتكــز على التقنية المتقدمة وتوظيف شــبكة مــن نخبة الخبراء 

والمختصيــن، لضمــان رفع الكفــاءة وتقليل المخاطر

2026خدمة التوعيـة والثقـافة

02



قيمنا الجوهرية

الاحترافية

التحسين المستمر

الوقاية أولًاا

 الخصوصية والثقة

الشفافية

التكامل

علــى  مبنيــة  الجــودة  عاليــة  خدمــات  بتقديــم  نلتــزم 
المعرفــة والخبــرة، وفقًًــا لأفضــل الممارســات والمعاييــر 

المحليــة والدوليــة

نؤمــن بــأن السلامــة ليســت هدفًًــا يُُحقــق مــرة واحــدة، 
بــل هــي عمليــة مســتمرة تتطلــب مراجعــة وتطويــر 

دائــم.

ــة عمــل  ــاء بيئ ــة هــي الأســاس فــي بن ــأن الوقاي نؤمــن ب
آمنــة، ونعمــل علــى تقليــل المخاطــر قبــل وقوعهــا مــن 

خلال التحليــل والتخطيــط الاســتباقي.

نحمــي بيانــات عملائنــا ونحتــرم خصوصيتهــم، ونعمــل 
بشــفافية ومصداقيــة لبنــاء علاقــة طويلــة الأمــد قائمــة 

علــى الثقــة.

نحــرص علــى الوضــوح فــي التواصــل، وتقديــم تقاريــر 
دقيقــة ومباشــرة تُُمكّّــن العميــل مــن اتخــاذ قــرارات 

مســتنيرة.

التدريــب،  التقييــم،  تشــمل  متكاملــة  حلــوالًا  نقــدم 
الإجــراءات، والمتابعــة، لضمــان تحقيــق نتائــج ملموســة 

ومســتدامة.
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الأهداف الأستراتيجية
دعم تحقيق مستهدفات رؤية 

المملكة 2030 في بيئة العمل الآمنة

التحول الرقمي في إدارة السلامة

الارتقاء بخدمات السلامة المهنية في 
القطاعين الصناعي والخدمي

تعزيـــــــــــز المحتــــوى
 المحلــــــــي

 تعزيز الاستدامة في أنظمة السلامة 
والصحة المهنية

تحقيق الامتثال التنظيمي 
والتشريعي

المساهمة في رفع جودة الحياة داخل المنشآت 
من خلال تعزيز ثقافة السلامة، وتقليل الحوادث 
ــة  ــة، بمــا يتماشــى مــع مســتهدفات الرؤي المهني

فــي تحســين بيئــة العمل وزيــادة الإنتاجية.

أداة  لتكــون  الإلكترونيــة  موائــم  منصــة  تطويــر 
ذكيــة فــي متابعــة الأداء، إدارة الوثائــق، وتحليــل 
البيانــات، بمــا يواكــب توجــه المملكة نحــو الرقمنة 

فــي الخدمــات المهنيــة.

ومخصصــة،  متقدمــة  استشــارية  حلــول  تقديــم 
تواكــب تطلعــات المنشــآت نحــو التميــز التشــغيلي، 
إلــى  للحــوادث  الاســتجابة  مــن  التحــول  وتدعــم 

الوقايــة منهــا.

المســاهمة الفاعلــة فــي تعظيــم الأثــر الاقتصــادي 
الكامــل  بالاعتمــاد  التقنيــة  المعرفــة  وتوطيــن 
دعمــاًً  المحلييــن،  والمزوديــن  الكفــاءات  علــى 
ورؤيــة  المحلــي  المحتــوى  هيئــة  لمســتهدفات 

.2030 المملكــة 

تصميــم وتنفيــذ برامــج سلامــة مســتدامة تضمــن 
أهــداف  مــع  وتتكامــل  التطبيــق،  اســتمرارية 
البشــرية  المــوارد  علــى  الحفــاظ  فــي  المنشــآت 

والبيئيــة.

مســاعدة المنشــآت علــى الالتزام بأنظمــة الجهات 
الرقابيــة مثــل وزارة المــوارد البشــرية، هيئة المدن 
 ،45001 ISO الصناعية )مدن(، واللوائح الدولية مثل
بمــا يضمــن سلامــة العامليــن وتقليــل المخاطــر 

القانونية.
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أهداف ومميزات خدمة التوعية والثقافة

التأثير السلوكي

تحويــل التوعيــة مــن تلقين 
جامــد إلــى التــزام حقيقــي 

يخاطــب اللاوعــي

تمكين الأفراد

بنــاء ثقافـــــة وقــــائيــــــة 
استباقية تعزز جودة وأمان 

بيئة العمل.

حماية الاستثمار

وقف الهــدر المالي وتقليل 
العائــد  لحمايــة  الحــوادث 

.)ROI(

التخصيص الذكي

رسائل دقيقة )أرقام 
للقيادة، كفاءة للمهندس، 

وعاطفة للعامل(.

مواكبة 2030

دعم التميز التشغيلي 
انسجاما  مع مستهدفات 

رؤية المملكة.
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2026خدمة التوعيـة والثقـافة

أنسنة السلامة لتحقيق مستهدفات 2030 وحماية 
الاستثمار

07

أنسنة السلامة ليست مجرد شعار، بل هي أداة استراتيجية لتحقيق الكفاءة التشغيلية.

t حماية العائد الاستثماري )ROI(: تقليل الحوادث المهدرة للوقت والموارد.

tتمكين الأفراد: بناء ثقافة وقائية استباقية تعزز من جودة بيئة العمل.

tالتكامل مع الرؤية: المساهمة المباشرة في رفع جودة الحياة وتحقيق التميز التشغيلي 

تماشياًً مع رؤية المملكة 2030.



مقياس النبض الثقافي 
)نقطة الانطلاق(

استبيان إلكتروني ذكي وسريع يستغرق ثلاث دقائق 

فقط، يستبدل التخمين ببيانات دقيقة.

المخرج: تقرير دقيق يحدد الفجوات السلوكية لتوجيه 

الحلول الإبداعية بدقة وفعالية.
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باقات خدمة التوعية والثقافة

باقة البصمة

التوعية البصرية 
)التأسيس البصري 

للسلامة(

التفاعل والمنافسة
 )التحديات التفاعلية 

اليومية(

التوعية المرئية
 )دمج القصة بالصورة(

الشاملة
 )الريادة الشاملة(

باقة التحفيز باقة التحول الثقافيباقة التفاعل
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باقة »البصمة« )التوعية البصرية(

الجمهور المستهدف: المنشآت التي تحتاج لتأسيس هوية بصرية قوية ومؤثرة للسلامة.

مميزات الباقة:

t تصاميم وبوسترات إبداعية )رقمية ومطبوعة( تخاطب العقل اللاواعي.

tنماذج تقارير احترافية ومصممة خصيصاًً للقياديين.

2026خدمة التوعيـة والثقـافة

08



اجعل السلامة لغة بصرية يتحدث
بها موقع عملك.
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باقة »التفاعل« )التوعية المرئية(

الجمهور المستهدف: المنشآت التي ترغب في دمج القصة والصورة لتعزيز

التأثير وتثبيت المعلومة.

مميزات الباقة:

t تشمل جميع مميزات باقة »البصمة« )التصاميم والتقارير(.

.)Reels/Carousel( إنتاج منشورات وبوستات تفاعليةt

tسيناريوهات تمثيلية تلامس واقع بيئة العمل الفعلية وتُُعرض

 على الشاشات الداخلية.
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الصورة تحكي، والقصة تحمي..
تفاعل يضمن التزامك.



باقة »التحفيز« )التفاعل والمنافسة(

الجمهور المستهدف: المنشآت التي تسعى لخلق بيئة تنافسية صحية وتفاعل يومي

نشط مع إجراءات السلامة.

مميزات الباقة:

t تشمل جميع مميزات باقة »التفاعل« )البوسترات والفيديوهات(.

tمسابقات رقمية ذكية واختبارات )كويزات( سريعة لترسيخ المعلومات.

tإطلاق تحديات تفاعلية تحفيزية )مثل إطلاق لقب: بطل السلامة، صائد المخاطر(.
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المنــافســــة تصنع الالتزام..
 شارك، تعلم، وكن البطل.



باقة »التحول الثقافي« )الشاملة(

الجمهور المستهدف: االمنشآت التي تسعى لقيادة قطاعها في ثقافة

السلامة المؤسسية لتكون نموذجاًً يُُحتذى به.

مميزات الباقة:

t  تشمل جميع ما سبق من حلول بصرية وتفاعلية وتحفيزية.

tبودكاست داخلي شهري حصري يستضيف قيادات الشركة لتعزيز 

التواصل الشفاف.

tإدارة حملات توعوية )Campaigns( مبتكرة ومستمرة، وفعاليات ميدانية متكاملة.

2026خدمة التوعيـة والثقـافة

14



2026خدمة التوعيـة والثقـافة

15



2026خدمة التوعيـة والثقـافة

01

Info@muaime.com

www.muaime.com.sa

Riyadh, Kingdom of Saudi 

معًًا نحو بيئة عمل أكثر أمانًًا واستدامة.


